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The Matter of EXp erience - an invisible play by Yves Mettler

Doreen, a biochemist, works on the overseen functions of basic elements of biology. She's
off the lab for a short trip to the south, to the east, not to far. She thinks about how to
share what bothers her in mainstream theories. She also thinks about the sea, the sun...
Ozan is a cultural journalist in Istanbul. His job finally consist for the most part in bending
the facts and figures of his investigations so to let them appear as univoque as possible,
which rarely complies with what he experiences in reality. His weekly column attracts a
large and regular audience, which gives him confidence and a feeling for being somehow
at the right place.

Biyokimyaci olan Doreen, biyolojinin temel unsurlarinin gézlem altindaki islevleri izerinde ¢alismaktadir.
Kisa bir istanbul ziyareti igin laboratuvarindan ayrilmistir. Ana akim kuramlarda kendisini rahatsiz
eden noktalari bagkalariyla nasil paylasabilecegini duslinmektedir. Bunun yani sira, deniz ve glines
hakkinda da diisinmektedir... Ozan, haddinden fazla blyuk bir kentte, kiltir muhabiridir. Yaptidi is,
sonugta arastirmalarinda elde ettigi bilgi ve verileri egip blkerek olabildigince ayni yone isaret et-
melerini saglamaktir. Bu da aslinda, sahadaki gergek deneyimleri ile nadiren uyumludur. Haftada bir
yazdigi koésesi, blyik ve dizenli bir okuyucu kitlesi tarafindan izlenmektedir. Bu da onun ézglivenini
artirmakta, bir sekilde dogru yerde bulundugu duygusunu yasatmaktadir.

The sublime door, a stargate to many worlds, this is where they both are now. Step in, step
out. Istanbul is nobody's home. It's an Exologisms thinks Ozan, a concept he read about
in the cultural part of the Financial Times. It's just massive, developed over generations.
Doreen loves to stay and to watch: “I don't need to visit, I just want to get the atmosphere of
this city, to see how people do”. She sees a carpet, a floating carpet, or many carpets, com-
bining their patterns and lines depending on many individuated demands, needs, desires
and actions, opening gates, closing routes.

Simdi ayni yerdeler. Bir cok farkli diinyaya acilan kapinin esiginde. Bir adim igeri, bir adim digari.
istanbul kimsenin memieketi degildir. Bu bir Disarilama’dir, diye disiiniir Ozan. Bu kavrami, Financial
Times’in kiltir sayfalarindan 6grenmistir. “Disarilama her zaman gegicidir. Ancak bir yere gitmezler.
Mevcut karisimdan hosnutturlar. Digarilamanin gérinirdeki ilgi alanlari, ana akim kdlttre, bununla bir-
likte alt kulture, yerel ve gégebe, gé¢ eden ya da ithal edilen kultlrlere dair yaklagimlarin dile getirilme-
sidir.” veya, “Disari oldugu betimlenmeksizin disariyla bir bag kuruldugunda, Disarilama’ya gereksinim
duyulur.” Nesiller boyu gelisip serpilmis devasa bir olgudur bu. Doreen kalip izlemekten ¢ok hoslanir.
“Ziyaret etmeme gerek yok, yalnizca bu kentin atmosferini hissetmek, insanlarin nasil yaptiklarini
goérmek istiyorum.” Bir hali gérir. Bir ugan hali, ya da bir ¢ok hali. Desenleri, gizgileri, cok sayida birey-
sel talep, gereksinim, arzu ve eyleme bagli olarak ériilmas, kapilar agan, yol kesen halilar.

While she’s walking up and down the many hills, she’s thinking about a possible protocol
to share “in experience”, “in perception” what makes her doubt about the actual theoretical
framework of the field of her research. She thinks that she won't succeed just by proving
and legitimizing the results. She needs to provide an encounter with the phenomena, to
provide the experience to those close enough to feel activated. Now she stops at the top of
a flight of stairs and faces the Marmara sea, the whole body shivering to the deep horn of
the MSSC Opera leaving the mole.
Ozan hears it too, it covers for a couple of seconds the presentation of a paneuropean trip
by two foreign artists. He is one of the few locals who showed up at the event held in an in-
formal cafe niched in the local white elefant, the Parkotel. He wonders how things should
be transmitted, how to move away from storytelling combining facts and figures to make
a point. He listens to the presentation. They are talking about recipes. He likes the idea of
recipes: it's a text of an action, which in turns produces taste, an non-verbal experiences.
Ozan imagines that instead of going himself into the investigation, he could send the one
that should be concerned, providing them his tools and knowledge. As the giant cruiser
finally leaves the natural byzantine harbour, Ozan thinks about giving his audience the
opportunity to deal with the real, while Doreen joyfully laughs about her idea to very seri-
ously distribute precise missions within a possible group of concerned individuals.
Cok sayida tepeyi asarak gezinirken, bir yandan da “deneyim icinde”, “algi icinde” paylasabilecegi olasi
bir protokol hakkinda diisinmekte, bu da onu arastirma alaninin kuramsal ¢cergevesi hakkinda kuskuya
dusirmektedir. Yalnizca elde ettigi sonuclari kanitlayarak, saglama yaparak basariya ulasamayacagini
distunmektedir. Olgularla temas elde etmeli, harekete gecirilebilecek kadar yakinda duranlari deney-
imin icine ¢cekmelidir. Bir merdivenin en Ust basamaginda durarak ylzini Marmara Denizi'ne gevirir.
Dalgakirani terk eden MSC Opera’nin derin ve glicli diidigd tim bedenini sarsar.

iki yabanci sanatginin tim Avrupa’yl boydan boya katederek gergeklestirdikleri proje hakkindaki
sunumlarini birka¢ saniye icin Orten bu sesi, Ozan da duymustur. Kentin atsan atilmaz, satsan
satiimaz sorunlarindan biri olan Parkotel ingaatinin icinde kendisine yer bulan, derme c¢atma bir
kahvede gergeklesen bu sunuma katilan az sayidaki yerli izleyicilerden biridir Ozan. Bir meselenin
nasil aktarilabilecegini diisinmektedir. Masal anlatmaktan uzaklasip, bilgi ve verileri kullanarak bir
noktaya nasil yorum getirilebilir? Sunumu dinler. Sanatgilar, yemek tariflerinden séz etmektedirler. Bu
onun ilgisini ¢eker: Tarif, bir aksiyonun yaziya ddkilmus halidir. Bu aksiyon da bir lezzet yaratir. Lez-
zetler, s6ze dokilemeyecek deneyimlerdir. Ozan sunu hayal eder: Arastirmaya kendisi gidecegine, bu
arastirma kimi ilgilendiriyorsa onu génderebilir, ona gerekli araclari ve bilgileri saglayabilir. Dev yolcu
gemisi sonunda ta Bizans'tan kalma dogal limani terk ederken, Ozan okuyucularina gercekle hasir
nesir olma firsatini verebilecegini diistinmektedir. Doreen ise, ilgi gdsterebilecek bir grup bireye blyuk
bir ciddiyetle kesin gbrevler paylastirmayi disinir ve keyifle guler.

Their minds just met, but they don’t know. They cannot know that they have now some-
thing in common. They are part of a virtual group, an open pool of concern. Ozan has a
strange feeling. he got excited: he is in touch with something. He left the presentation a
while ago. As the bus roars down to Atatlirk bridge, he watches down the sloap. He remem-
bers an article on how secret societies organized their actions by keeping the link between
the commanditaire and the executor anonymous, in order to make it impossible to find out
the whole extent of the group. Doreen says: "It is necessary for the EXECUTOR not to know
who's the COMMANDITAIRE, in order to keep a neutrality, so the experience drops as
much as possible from nowhere, a gift-like opportunity.” She watches the sky from Galata
bridge, everything is golden.

Akillari o an bulugmustur, ancak kendileri bunun farkinda degildir. Su anda, aralarinda bir ortak nok-
ta olustugunu bilme sanslari yoktur. Sanal bir grubun, bir acik ilgi havuzunun pargasidirlar. Ozan
garip bir duyguya kapilir. Heyecanlanmistir; birgseylere dokundugunu hissetmektedir. Bir siire énce
sunumdan ayrilmigtir. Bindigi otobls hizla Atatlrk Képriisi’'nden gecerken asagiya bakar. Gizli 6rgit-
lerin isleyisine dair bir makale okudugunu hatirlar. Gonderici ile eylemci arasindaki bag anonimdir.
Béylece grubun timiine ulagiimasi olanaksizlasir. Doreen séyle der: “EYLEMCi’nin, KOMUTAN’In kim
oldugunu bilmemesi gerekir. Béylece nétralite elde edilir. Deneyim, mimkin mertebe bosluktan diser.
Adeta beklenmeden gelen bir armagan gibi.” Galata Koprisi’nln tGzerinden gbkylzine bakar Doreen.
Hersey altin rengine boyanmigtir.

As they got closer to each other, in mind and in the city, their brains synchronize. In a
few steps, they imagine a protocol for actions, thinks Ozan, for missions, thinks Doreen.
Action-Mission. Action-Mission:

Akillarinda ve kentin sokaklarinda birbirlerine yaklagirlarken, beyinleri értusir. Birka¢ asamada, bir
aksiyonlar protokoll hayal eder Ozan, bir gérevler protokoli hayal eder Doreen. Aksiyon-Gérev.

Action-Mission is about distributing in an open group missions to smaller groups along
a single line of events. A first group meets and decides of a mission for a group. The com-
manditaires gives the mission to a messenger who will contact confidentially and indi-
vidually the group, the executors. The messenger gives the mission along with the baton.
The messenger is never the author of the mission and he doesn't know what the mission
is. The executors realize the mission as they can and want, document it. Then they are the
new commanditaires and decide of a new mission for another group of executors, to whom
it transmits through another messenger the baton along with the mission.

A mission consists in a place to meet, a time, an instruction for an action and its aim, a
note of intention, etc... The baton can be a camera, a sketch pad, a video camera, a digital
repository or whatever. It is the only thing that is set from beggining to end. It's the wit-
ness and only lifeline of the action-missions. When you have the baton, you are in charge
of the common experience.

Aksiyon-Gorev, agik bir gruba, tek bir olaylar zinciri boyunca daha kigik gruplara dagitiimak tzere
gérevler verilmesidir. ik grup bulugarak bir bagka gruba verilecek gérevi belirler. Komutan grup, gérevi bir
haberciye teslim eder. Haberci, bireysel olarak ve gizlilik icinde eylemci grup ile temasa geger ve gorevi
onlara verir. Haberci, gérevle birlikte bayrak yarisinda oldugu gibi, bir de bayrak teslim eder. Gorevi yara-
tan asla haberci degildir ve haberci gérevin ne oldugunu bilmez. Eylemciler, gbrevi diledikleri ve yapa-
bildikleri bicimde gerceklestirir ve belgelerler. Simdi onlar yeni komutanlardir ve bir bagka eylemci grup
icin yeni bir gorev kararlastirirlar. Yeni bir haberci, ayni bayrak ile birlikte gérevi yeni eylemci gruba iletir.
Goérevin icerigi, bir bulusma yeri ve zamani, bir aksiyon talimati, aksiyonun amaci, bir niyet mektubu
vb.’dir... Bayrak ise bir fotograf makinesi, bir not defteri, bir video kamera, bir veri depolama aygiti ya
da bunlara benzer bir sey olabilir. Zincirin en basindan sonuna dek degismeyen sadece odur. Aksiyon-
gobrevlerin tanigi ve yegane hattidir. Bayrak sende oldugunda, ortak deneyimin sorumlulugu da send-
edir.

Doreen knows this needs also principles. Ozan calls it a common ethics. In four points
their mind maps it out:

Principle 1: Everybody participates in the whole but not in each part.

Principle 2: The mission implies a free acceptation of it. It is accepted without constraints
and with no individual profit in perspective. The mission (from “missio”, to send) implies
that the person who gives the message is not the one who decided of the mission. It implies
the free participation of autonomous individuals that volountarily put themselves at the
service of others. A mission can be received at any time, without knowing why doing it,
what will come out of it.

Principle 3: A group exists only in the action. The whole collective action has no deter-
mined duration. The number of members is undeterminate. They must be able to leave and
join as the want and wish. Nobody knows what the ongoing group and action might be
right now.

Principle 4: The responsability of the messenger for transmitting has no other conse-
quences than to allow the Missions-Actions to continue to exist.

Doreen, protokoliin ilkelere de gereksinim duydugunu bilmektedir. Ozan buna ortak etik adini verir.
Akillari, dort noktada gerceveyi cizer:

ilke 1: Herkes btiin iginde rol alir ama her bélimde degil.

ilke 2: Gérevin ézgirce kabul edildigi varsayilir. Herhangi bir kisitlama olmaksizin kabul edilir ve bi-
reysel menfaat gézetiimez. Goérev (“is gérmek”ten), mesaji iletenin gérevi veren olmadigini, gérevi
verenin gériinmez oldugunu ima eder. Ozerk bireylerin dzgiirce katilimi, baskalarina hizmet etmek
Uzere gonulli olduklan varsayilir. Gérev herhangi bir anda gelebilir. Neden yapildiginin ve sonuglarinin
ne olacaginin bilinmesi gerekmez.

ilke 3: Herhangi bir grup yalnizca aksiyon esnasinda varlik kazanir. Tiim aksiyonlarin toplami belirlenmis
bir stireye bagl degildir. Katimcilarin sayisi belirsizdir. Diledikleri anda terk edebilmeli, diledikleri anda
katilabilmelidirler. Hickimse, belli bir anda siradaki grubu ve aksiyonu bilemez.

ilke 4: Habercinin, aksiyon-gérevin varligini strdirmesini saglamak diginda bagka higbir sorumlulugu
yoktur.

Doreen remembers surrealistic pictures called “cadavre exquis”, imagining how only frac-
tions of the open group knows about what is going on, without ever having the full plan.
The plan goes on, developing through each of the missions and the people realizing them.
Ozan sees how playfully light the protocol is, and at the same time the weight of the re-
sponsability for both the mission designers and the executors.

Both are nevertheless excited for what remains at the end, once the baton is opened and
shared together. Ozan wonders what is transmitted. Doreen’s answer is simple: a witness
and a mission, a past and a future. Doreen is still troubled by the secrecy thing, it feels so
childish. Ozan knows that there is no general experience, like there is no general subject
anymore. The secret is about the shared concern that travels along a line of trust.

They sit now above a playground, some streets above the Nusretyie Mosk. The prayer cov-
ered their thoughts for a while and now everything is quiet. They are not too far from each
other, their eyes met shortly. Now an old man comes down the hill. He is old and wears
an elegant marine jacket. At the lapel he wears a golden pin of an Airbus plane. He stops
and watches over the cafe. He now comes to Doreen and sits next to her: “Ja wissen sie, ich
habe lange in Europa gearbeitet. Erst in Toulouse, dann in Hamburg. Es war eine schone
Arbeit, Flugzeuge montieren. Ich bin seit 4 Jahren pensioniert und wohne jetzt in Istanbul”
... Ozan heard the old man and came closer to listen. As he takes some papers out of the
jacket, he shows: "Da, schaut, das ist mein Rentenausweis”. As he puts it back in his pocket,
he takes out two enveloppes and leaves them in front of each Doreen and Ozan. They watch
at each other, silently waiting, while he leaves also a digital voice recorder. “Yak Shamlar”
says the old man and vanishes.

Doreen, “cadavre exquis” adi verilen gercekistiicl resimleri hatirlar. Bltline dair bir plan yoktur ve
bir acik grubun sadece kulg¢lk pargalar olup bitene dair fikir sahibidir. Plan, gerceklesen goérevler ve
onlari gergeklestiren bireyler Gizerinden ydrir. Ozan, protokolin ne kadar hafif ve eglenceli oldugunu,
ama ayni zamanda hem gorev tasarimcilarinin hem de eylemcilerin sorumluluklarinin ne kadar agir
oldugunu fark eder.

Yine de, her ikisi de sonucta geriye kalacak olandan, bayrak acilip icinden ¢ikanlarin paylasilacak
olmasindan dolayi heyecanlidirlar. Ozan aktarilanin ne oldugunu merak etmektedir. Doreen’in yaniti
basittir: bir tanik ve bir gérev; bir gegmis ve bir gelecek. Doreen hala gizlilik konusundan emin degildir.
Cocukca gelmektedir. Ozan, tipki artik genel bir konu olmadigi gibi, genel bir deneyimin de olmadigini
bilir. Gizlilik, paylasilan bir ilginin, bir gliven hatti Gzerinde yol almasina dairdir.

Nusretiye Camii’nin birkag sokak lizerinde, bir gocuk parkinin yukarisinda oturmaktadirlar. Ezan sesi bir
slire disuncelerini perdeledikten sonra yerini sessizlige birakir. Birbirlerinden fazla uzakta degildirler.
Bakislari kisa bir sure i¢in bulusur. Yokustan asagi dogru yagh bir adam yaklasmaktadir. Sik bir denizci
ceketi giymistir. Yakasinda altin bir Airbus ucak rozeti tagsimaktadir. Durur ve kahveye g6z gezdirir.
Sonra yaklasir ve Doreen’in yanina oturur: “Ja wissen sie, ich habe lange in Europa gearbeitet. Erst
in Toulouse, dann in Hamburg. Es war eine schéne Arbeit, Flugzeuge montieren. Ich bin seit 4 Jahren
pensioniert und wohne jetzt in Istanbul” ... Ozan adami duyarak biraz daha yaklasir. Adam ceketinin
cebinden bazi evraklar ¢ikararak onlara goésterir: "Da, schaut, das ist mein Rentenausweis”. Daha
sonra onlari cebine yerlestirir ve bu kez iki ayri zarf ¢ikartarak birini Doreen’in, digerini ise Ozan’in
Onuine birakir. Sessizce bekleyerek birbirlerini izlerlerken, yasli adam onlara bir de ses kayit cihazi
teslim eder. “Yak Samlar” der yasl adam ve gézden kaybolur.

Translation by Orhan Cem Cetin
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